
農業部審查林業工作申請引進外籍移工之雇主資格認定

作業要點

一、農業部（以下簡稱本部）為協助勞動部執行外國人從事就業服務

法第四十六條第一項第八款至第十一款工作資格及審查標準(以

下簡稱審查標準)第五十六條第一項第三款、第二項及第三項規

定，審查林業工作申請引進外籍移工之雇主資格認定，特訂定本

要點。

二、林業工作雇主申請引進外籍移工，應填具申請書，並檢附下列文

件，向本部申請認定符合審查標準第五十六條附表十二規定(以

下簡稱申請認定)：

 (一)申請人身分證明文件影本；其屬法人者，應檢附法人設立登記

證明文件及負責人身分證明文件影本。

 (二)申請人所屬同一勞工保險證號之勞工保險被保險人名冊，無則

免附。

 (三)申請人為林業經營事實之事業單位，應另檢附營業登記項目載

有種苗業、造林業、伐木業等項目或得經營該等項目，且於申

請當月前三年內承包政府機關育苗、造林撫育、伐木等林業工

作至少五件以上之證明文件。

 (四)申請人為經政府立案核准設立之非營利性民間組織、農業企業

機構及私有林主，應另檢附經營森林面積達三十公頃以上之證

明文件。

三、申請認定有文件不齊全或其他得補正之情形者，本部應以書面通

知申請人限期補正；屆期未補正或補正未完備者，本部應不予受

理。

四、申請認定有下列情形之一者，本部應予駁回：

  (一)未符合審查標準第五十六條附表十二規定。
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  (二)申請文件有偽造、變造或記載不實情事。

五、本部為審查申請認定，得派員實地訪查申請人經營現況。

六、申請認定之審查結果，由本部函復申請人；審查結果認定合格者，

應於函中記載下列附款，並副知勞動部勞動力發展署：

  (一)其有效期間為發函日起九十日，屆期自動失效。

  (二)經認定合格後，有第四點所定情形時，本部得撤銷或廢止原認

定合格之行政處分。
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