
1 

「林田山林業文化園區興建營運移轉案」 

公聽會會議記錄 

壹、 會議時間：民國 111年 12月 03日（星期六）下午 1時 30分 

貳、 會議地點：林田山林業文化園區中山堂（鳳林鎮林森路 99號） 

參、 主席：黃處長群策                     

肆、 出席人員：詳簽到冊(附件一)、公聽會活動照片(附件二) 

伍、 主席致詞：略 

陸、 規劃單位簡報：洽悉 

柒、 與會單位(人員)意見（依發言順序）： 

一、 森榮里 謝里長  

1. 居民希望住宿環境有良好的規劃，因經濟問題或行動不便

等因素難以搬遷，希望各方多替居民著想。而居民亦為當

地林業史的見證者，有助其把歷史傳承下去。 

2. 90年代康樂新村發生火災，有 9戶人家的房子被燒光，現

在剩 3戶人家，希望納入到安置範圍內。 

主管機關回覆:有關本案促參範圍居民居住環境，後續將

由促參廠商以 ROT+OT 整建營運方式規劃提升林田山居住

及生活品質；本次促參範圍，未包含學校及康樂新村，後

續將依法規持續辦理作業。 

二、 花蓮縣林田山林業文化協進會 林理事長 

1. 最近幾年由園區退休的員工，同樣為林業發展歷史的見證

者，未來是否考慮納入留在園區裡？ 

2. 針對園區內文化協進會所承租或認養的展館部分，是否有

明確方向說明協進會如何與促參廠商或林務局進行接軌？ 

主管機關回覆:感謝協進會於過渡時期一齊努力並參與林

田山的發展，未來主辦機關扮演居中協調的角色，將協進

會的需求與經營模式，在符合促參的商業模式下，於下階
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段先期規劃及招商文件擬定與未來的促參廠商訂定合作

或回饋的權利義務。 

規劃單位回覆:有關協進會目前認養及經營的部分，未來

擬以兩方向於下階段討論：其一保留部分空間予協進會單

獨經營，其二可就促參廠商需要與協進會等在地團體對接，

納為後續招商條件。 

三、 花蓮縣萬榮鄉社區發展協會 彭先生 

1. 居民的子女是否可以同樣安置回來? 

2. 有關多元文化的部分，將來進入細部計畫之後，在藝術文

化、觀光休閒等規劃部分必須要連同萬榮鄉居民一同討論

以達多元化。 

3. 溫泉開發是否要現在規劃及動工? 

主管機關回覆:本案園區為國有土地，居民之安置及遷出

均需依「宿舍管理手冊」、「中央各機關學校國有眷舍房地

處理要點」之規定辦理。有關多元文化部分，已依建議於

後續審查納入原民代表一同參與。溫泉開發部分，本案溫

泉項目非強制開發，後續由促參廠商於投資計畫書評估是

否開發使用。 

規劃單位回覆:有關多元文化部分，除後續審查納入原民

代表一同參與外，下階段先期規劃將納入林業歷史及原民

文化之元素於廠商規劃營運的條件。 

四、 萬榮村居民 田先生 

1. 建議建置森林步道，促進整個文化園區的發展。 

2. 附近交通聯絡因道路狹窄不方便車輛通行，另外萬榮火車

站與林田山具有歷史淵源，但兩地之間卻沒有連接的交通

工具。未來是否考慮在中山堂外的停車場以鐵路行駛？另

外在萬榮火車站增設自行車服務，加入更多林田山的元素

以及增加萬榮站的班次？ 

主管機關回覆:森林步道之建置非本促參案範圍，後續是

否另案建置本處將持續討論。有關交通聯絡部分，長期目

標以林田山軌道復駛路線延伸至台鐵萬榮站規劃舒緩人
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潮及減少運具之使用，短期目標以本案促參範圍提供 7-5

地號供旅宿遊客停車使用，出入以北側堤外道路為主減少

車輛進入萬榮村，另針對施工期及營運期交通影響部分，

未來促參廠商應進行交通影響說明及因應之對策。 

五、 林榮里里民 陳先生 

1. 修繕帶來的困擾很大，拆除建築將影響住戶生活。 

主管機關回覆:後續將要求促參廠商於整建階段應著重住

戶的權益，協調出住戶能夠接受的方法。惟目前宿舍加蓋

部分，如違反建築法等相關規定後續應依法拆除，相關議

題會後再與個案溝通討論。 

六、 摩里莎卡部落會議主席 楊先生 

1. 針對歷史記憶的部分，林業文化不只是林務局體系下的員

工，在開發之前原住民亦參與了大量的前期作業。談論林

業文化時應通盤考量，不應只涵蓋園區內的居民。本案應

適時與周邊居民進行充分溝通。 

2. 目前尚未看見園區的整體性跟具體的營運方向。 

3. 未來促參整建及營運階段是否可規定留給周邊部落的工

作機會名額或占比，這樣才能真正保障部落的權益。 

4. 主辦機關未來希望用什麼的態度來跟森榮里、萬榮村、明

利村與長橋里的居民合作？ 

主管機關回覆:歷史軌跡的回溯，林管處過去委以相關計

畫還原園區歷史並製作相關報告及刊物等彙整，未來將持

續努力。另現階段為可行性評估階段，未來於先期規劃階

段將整合有關之建議做後續林管處及廠商權利義務之設

定。林管處將持續蒐集各方意見，讓林田山未來的發展能

夠符合各方期待。 

規劃單位回覆:有關林業文化的定義，會跟機關作進一步

的探討。另就業機會的部分，未來可於先期規劃階段及招

商文件明訂相關工作機會的比例、條件等，保障在地居民

的工作權益。 
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七、 森榮里里民 張女士 

1. 促參範圍 5連棟會如何修繕，修繕期間會搬到那裡? 

主管機關回覆:本案促參範圍 5 連棟未來將委以促參廠商

整建規劃作旅館住宿使用。有關居民安置方案，於整建期

將給予居民合理時間搬家整理做異地安置，待營運期居民

搬回原處符合眷舍戶資格者持續居住，或整理部分區域讓

居民集中遷居，目前兩方案林管處持續與促參範圍內居民

協調意願，亦會優先保障合法範圍內居民的的居住權益。 

八、 萬榮村村民 彭先生 

1. 建議林田山文化園區應設置親子、運動設施給在地居民及

鄰近居民休閒活動使用，過去曾月台前的籃球場，供給在

地鄰近居民使用。 

2. 林田山附近森林、生態、景觀環境資源豐富，如能增設步

道，將可提高遊客進入林田山深度體驗的意願。建議編列

預算建置步道並採用自然工法建設。例如已有大量遊客進

入萬榮野溪溫泉，但因所走的路徑為河床，且下切點為萬

里溪北側，野溪溫泉所在地為南側。如果遇到大雨河水暴

漲，遊客過溪易有生命危險，目前遊客溯溪時間點皆在枯

水期。如建置步道至溫泉野溪，全年可增加遊客數量，且

較不易受到季節影響，也保障遊客生命安全。目前通往十

字架的步道路程短上升幅度大，且腹地空間不足。 

3. 在發包給外面廠商，應事先到部落會議說明，未來就業機

會是否有考量到部落。 

4. 應考量多元文化，空出一個空間給當地原住民放置文物及

相關重要史料，並介紹原民過去在地生活與發展的歷史。 

規劃單位回覆:地方回饋部分，後續將於招商文件以在地

回饋項目要求廠商於投資計畫書進行地區的回饋承諾。增

設步道部分，森林步道之建置非本促參案範圍，後續是否

另案建置林管處將持續討論。有關部落就業及溝通部分，

未來可於先期規劃階段及招商文件明訂相關工作機會的

比例、條件等，保障在地居民的工作權益，另外林管處亦
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將持續蒐集各方意見，讓林田山未來的發展能夠符合各方

期待。原民區域之規劃部分，除本案可行性評估以納入原

住民族的營運事業項目於財務規劃進行分析，後續針對林

田山多元文化的特色將納入廠商投標的投資計畫書要求

項目。 

捌、 會議結論 

藉由本次公聽會瞭解與蒐集多方意見，所提建議將依促參法納

入可行性評估報告中；並依法令將公聽會會議紀錄公告於本局

網站。 

玖、 散會：下午 3時 15分 
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附件一：公聽會簽到冊
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附件二：公聽會活動照片 

  

  

  

  
 


